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Értesítés  

 

 

A Szerb Köztársaság Alkotmánybíróságának IUz-60/2021 számú, 2024. február 14-én közzétett 

határozatával érvényét vesztette A gyermekes családok pénzügyi támogatásáról szóló törvény 13. 

szakaszának 1. bekezdése, amely előírta, hogy a szülési szabadság és a gyermek gondozása miatti 

munkahelyi távollét ideje alatt járó bérkompenzáció, illetve fizetési térítés alapja a terhesség 

megtartása miatti szabadság megkezdésének első hónapját megelőző 18 hónapra vonatkozó havi alap 

összege alapján kerül megállapításra, amely után fizették a járulékokat a kereset jellegű jövedelemre. 

 

2024. február 14-e óta A gyermekes családok pénzügyi támogatásáról szóló törvény 13. szakaszának 

1. bekezdése így hangzik: „a szülési szabadság és a gyermek gondozása miatti munkahelyi távollét 

ideje alatt járó bérkompenzáció, illetve fizetési térítés alapja a szülési szabadság megkezdésének első 

hónapját megelőző 18 hónapra vonatkozó havi alap összege alapján kerül megállapításra, amely után 

fizették a járulékokat a kereset jellegű jövedelemre”.    

 

Ebből az okból kifolyólag, azok a felhasználók, akik 2019. április 19-től éltek e jogukkal, s úgy 

gondolják, hogy sérültek jogaik, kérelmezhetik a végleges és jogerős végzés módosítását. Az említett 

kérelem Topolya Községi Közigazgatási Hivatalának Gyermekjóléti Szolgálatánál nyújtható be.  

 

A kérelem benyújtási határideje az Alkotmánybíróság határozatának közzétételétől számított 6 hónap. 

 

Mivel a határozat 2024. február 14-én jelent meg, a végzés módosítását célzó kérelem 2024. augusztus 

13-ig nyújtható be.  
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